  от 20 декабря 2023 года № 1588
О проведении муниципального этапа

Всероссийского конкурса «Учитель

года 2024» и «Воспитатель года 2024»
В целях повышения престижа профессии учителя и воспитателя, распространения передового педагогического опыта, в соответствии с Уставом Пугачевского муниципального района администрация Пугачевского муници-пального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Управлению образования администрации Пугачевского муниципаль-ного района провести муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024».

2.Утвердить:

2.1.Состав оргкомитета по подготовке и проведению муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024» (приложение № 1);

2.2.Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» (приложение № 2);

2.3.Положение о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024» (приложение № 3).

3.Управлению образования администрации Пугачевского муници-пального района утвердить состав жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024».

4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Пугачевского муниципального района по социальным вопросам Сопину Н.А.
5.Отделу информации, анализа и общественных отношений админист-рации Пугачевского муниципального района опубликовать настоящее поста-новление, разместив на официальном сайте администрации Пугачевского муни-ципального района в информационно-коммуникационной сети Интернет.
6.Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Первый заместитель главы

администрации Пугачевского

муниципального района






А.А.Цуприков
Приложение № 1 
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области
от 20 декабря 2023 года № 1588
Состав

оргкомитета по подготовке и проведению

 муниципального этапа Всероссийского конкурса

 «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024»

	Сопина  
Наталья Александровна
	-
	заместитель главы администрации Пугачевского муниципального района по социальным вопросам, председатель оргкомитета;



	Маштакова 
Галина Владимировна
	-
	и.о. начальника управления образования администрации Пугачевского муниципального района, заместитель председателя оргкомитета.

	
	
	

	
	
	Члены оргкомитета:



	Гришина 

Александра Сергеевна
	-
	ведущий методист муниципального учреждения «Методический центр управления образования адми-нистрации Пугачевского муниципального района Саратовской области» (по согласованию);


	Звездина 

Светлана Алексеевна
	-
	консультант управления образования администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области (по согласованию);



	Ларионова 
Ирина Валерьевна
	-
	директор муниципального учреждения «Методи-ческий центр управления образования админист-рации Пугачевского муниципального района Сара-товской области»;



	Рудакова 

Галина Николаевна

	-
	директор муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия управления образо-вания администрации Пугачевского муниципального района».



___________________

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области
от 20 декабря 2023 года № 1588
Положение 
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» 

1.Общие положения

1.1.Настоящее Положение регламентирует организацию и порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» (далее – Конкурс). 

1.2.Учредителями Конкурса являются администрация Пугачевского муниципального района, управление образования администрации Пугачевского муниципального района, Пугачевская городская организация профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, районное отделение общественной организации «Педагогическое общество России».

1.3.Конкурс проводится в период с 25 декабря 2023 года по 8 февраля 2024 года.

1.4.Организационное сопровождение Конкурса осуществляет оргкомитет, который определяет порядок, форму, место и дату проведения, список участников, состав жюри.

1.5.Участниками Конкурса являются учителя со стажем педагогической работы не менее трёх лет.

1.6.Проведение Конкурса предполагает анализ и оценку:

интернет-ресурса;

использования современных образовательных технологий и методик, приемов и подходов к осуществлению профессиональной деятельности по формированию качественно новых образовательных результатов;

мероприятий, раскрывающих профессиональные качества конкурсантов.

1.7.Целями и задачами Конкурса являются:

формирование в обществе социальной и гражданской значимости учителя как носителя новых ценностей и общественных установок;

повышение социального статуса учителя, усиление его государственной и общественной поддержки;

развитие профессионализма и стимулирование педагогического творчества;

выявление и распространение лучших педагогических практик.

2.Представление материалов участников Конкурса

2.1.Для участия в Конкурсе общеобразовательные учреждения направляют в оргкомитет конкурсные материалы на бумажном и электронном носителях.

2.2.Конкурсные материалы:
2.2.1.Представление.
В коротком представлении необходимо описать общественно-значимые действия участника Конкурса в течение текущего учебного года. Объем представления – 2 - 3 листа формата А4. Представление оформляется на бланке учреждения, выдвигающего участника на Конкурс, заверяется печатью и подписью руководителя.
2.2.2.Заявка на участие по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

2.2.3.Информационная карта участника Конкурса по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
2.2.4.Заявление о согласии на участие в Конкурсе по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению.
2.2.5.Согласие участника Конкурса на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.
2.2.6.Электронный носитель (диск DV+RW).

2.2.7.Цветная фотография размером 9х12 на бумажном носителе и в электронном виде в файле, с расширением jpg, объемом не более 0,5 МБ).

2.2.8.Жанровая фотография (с непосредственной образовательной деятельности, образовательной ситуации, педагогического совещания и т.п.) в электронном виде, файлы с расширением jpg объемом не менее 1 МБ, с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера.
2.3.Прием конкурсных материалов осуществляется до 26 декабря 2023 года оргкомитетом Конкурса по адресу: г.Пугачев, ул.Пушкинская, д.268, кабинет № 5.
2.4.Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие с нарушением сроков.

2.5.Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются.

3.Конкурсные задания и их оценивание

3.1.Конкурс включает заочный этап, очный этап и финал.

Заочный этап «Методическое портфолио» включает конкурсное задание «Интернет – ресурс». На заочном этапе Конкурса проводится экспертиза методического портфолио участников, размещенного на интернет-ресурсах конкурсантов. Срок оценивания портфолио – 27 декабря 2023 года.
Конкурсное задание «Интернет – ресурс».

Цель: демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий как ресурса повышения качества профессиональной деятельности педагога.

Формат конкурсного задания: представление интернет-ресурса (личный сайт, страница, блог сайта образовательной организации), на котором можно познакомиться с участником Конкурса и публикуемыми им материалами.
Критерии оценивания конкурсного задания: 
информационная насыщенность и содержательность (содержится информация для разных категорий пользователей интернет-ресурса, используются разные формы представления информации, представлены авторские методические разработки и видеоролики конкурсанта, размещены материалы, отражающие достижения конкурсанта и (или) его обучающихся, корректно размещены ссылки на внешние источники информации, указывается авторство);
методическая целостность и структурированность (обеспечивается целостность в представлении методических материалов, представлено научно-методическое обеспечение реализации образовательных программ, методи-ческие материалы размещены в соответствии с рубриками, используется тематический способ представления информации, используется навигация, которая обеспечивает быстрый поиск нужной информации); 
актуальность и периодичность обновления (обеспечивается регулярное обновление информации профессионального содержания, размещается информация о других образовательных интернет-ресурсах, которые могут быть полезны для педагогов, обучающихся и родителей обучающихся, проводится систематическое (еженедельное) обновление новостной ленты); 
безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды (проектируется адекватная образовательным целям виртуальная среда интернет-ресурса: учитываются требования здоровьесбережения, обеспечи-вается соблюдение правовых, нравственных и этических норм);
интерактивность, уровень вовлеченности аудитории пользователей и использование инструментария сети (своевременно осуществляется обратная связь (не позднее чем через неделю после обращения), размещаются контактные данные педагога, создаются различные возможности для получения обратной связи).
3.2.Очный этап включает в себя конкурсное задание «Визитная карточка» и конкурсные испытания, проводимых в два тура: первый и второй тур.
3.2.1.Конкурсное задание «Визитная карточка» (не оценивается) (17 ян-варя 2024 года в актовом зале муниципального общеобразовательного учреж-дения «Средняя общеобразовательная школа № 14 города Пугачева Саратов-ской области имени П.А.Столыпина»). 
Творческое самопредставление до 10 минут в свободной форме с использованием любых форм презентации (компьютер, видео).
3.2.2.Конкурсные мероприятия первого и второго тура проходят в очном формате и транслируются на официальном сайте управления образования администрации Пугачевского муниципального района и в социальной сети «В Контакте».

3.2.2.1.Первый тур «Учитель-профессионал».
Первый тур включает три конкурсных испытания: «Педагогический диктант», «Разговор со школьниками» и «Урок».

Для проведения конкурсных испытаний первого тура из числа участников Конкурса формируются группы. Группы формируются на межпредметной основе по результатам жеребьевки, проводимой на установочном семинаре.
Конкурсное испытание «Педагогический диктант».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом самостоя-тельно осмысленных педагогических принципов и подходов к образованию; способности соотносить опыт отечественной педагогики с собственным профессиональным опытом; умения обрабатывать информацию и предъявлять ее в форме, соответствующей поставленным задачам.
Формат конкурсного испытания: создание конкурсантом рукописного авторского текста, содержащего решения педагогических задач, разработанных на основе отрывка из произведения основоположника научной педагогики в России К.Д. Ушинского, зачитанного ведущим непосредственно во время проведения конкурсного испытания.

Педагогические задачи для создания рукописного авторского текста объявляются после прочтения ведущим текста диктанта.

Конкурсанту предоставляются дополнительные информационные материалы, подготовленные Оператором. Использование технических средств не допускается.

Конкурсанту предоставляются маркированные линованные листы для написания рукописного авторского текста. Итоговая работа каждого конкур-санта шифруется для обеспечения профилактики конфликта интересов при осуществлении процедуры оценивания экспертами жюри.

Продолжительность конкурсного испытания – до 180 минут. 
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 30 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:
проявленная и аргументированная личная позиция;

практикоприменимость решений;

сформированность универсальных педагогических действий и грамот-ность    текста.

Конкурсное испытание «Разговор со школьниками».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессио-нально-личностных компетенций в области воспитания и социализации школьников.

Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантом со школьниками актуальной социально значимой темы, которое проводится в общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура.

Темы для обсуждения разрабатываются в соответствии с Основами госу-дарственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утвержденными Указом Президента Россий-ской Федерации 9 ноября 2022 года № 809, и определяются для каждого конкурсанта жеребьевкой.
Очередность выступления конкурсантов определяются жеребьевкой, проводимой на установочном семинаре.

Регламент конкурсного испытания: обсуждение темы с обучающимися - до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Возрастная группа (далее – класс), с которой будет проводиться обсуждение темы, выбирается конкурсантом самостоятельно. При этом конкурсант проводит конкурсное испытание «Разговор со школьниками» в том же классе, в котором проводится конкурсное испытание «Урок».

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:

глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность проведен-ного   обсуждения;

методическая и психолого-педагогическая грамотность;

ценностные ориентиры и личная позиция;

коммуникативная культура.
Конкурсное испытание «Урок».

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессио-нальных компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса и учебной деятельности обучающихся.

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится конкурсантом в общеобразовательном учреждении, утвержденной оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура.

Последовательность выступлений конкурсантов та же, что и в ходе конкурсного испытания «Разговор со школьниками». При этом конкурсант проводит урок в том же классе, в котором проводилось конкурсное испытание «Разговор со школьниками».

Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательного учреждения, утвержденной оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура. В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данном общеобразовательном учреждении, урок проводится как вводный по данному предмету.

Сведения о необходимом для проведения урока оборудовании заявляются конкурсантом в оргкомитет конкурса.
Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методи-ческих подходов, приемов и технологий в соответствии с заявленной темой и целевыми ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов.   Критерии оценки конкурсного испытания:

методическая и психолого-педагогическая грамотность;

корректность и глубина понимания предметного содержания;

целеполагание и результативность;

творческий подход к решению профессиональных задач;

коммуникативная культура;

рефлексивная культура.
3.2.2.2. Второй тур «Учитель-мастер».

Второй тур включает три конкурсных испытания: «Мастер-класс», «Вопрос учителю года» и «Слово учителю».
Конкурсное испытание «Мастер-класс».
Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса профес-сионального мастерства в области презентации и трансляции педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия.

Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с коллегами, демонстрирующее педагогическое мастерство лауреата в области трансляции своего педагогического опыта, доказавшего эффективность в практической работе.

Мастер-класс проводится на площадке, утвержденной оргкомитетом в качестве площадки проведения второго тура, в присутствии жюри и участников финала Конкурса.

Тему, форму проведения мастер-класса, наличие фокус-группы и ее количественный состав (при необходимости) лауреаты определяют самостоя-тельно. Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки.

Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – до          20 минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:

методическая обоснованность;

практическая значимость и применимость;

актуальность и глубина предметного содержания;

эффективность форм педагогического взаимодействия;

информационная, коммуникативная культура и культура самопрезен-тации;

рефлексивная культура.
Конкурсное испытание «Вопрос учителю года».

Цель конкурсного испытания: демонстрация участником Конкурса способности к конструктивному диалогу со всеми участниками образова-тельных отношений и представителями общественности по актуальным вопросам развития системы образования.

Формат конкурсного испытания: ответы конкурсантов, объединенных в две группы, на вопросы интервьюеров из числа педагогической, культурной общественности и представителей СМИ в формате пресс-конференции.

Конкурсное испытание проводится на площадке, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения второго тура, в присутствии жюри и участников Конкурса. Составы групп участников Конкурса и очередность их выступления определяются по результатам жеребьевки.

Последовательность вопросов и ответов регулируются модератором.

Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность – до         60 минут, на каждую группу лауреатов Конкурса – не более 30 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.  Критерии оценки конкурсного испытания:

ценностные основания и аргументированность профессионально-личностной  позиции;

масштабность видения проблем и нестандартность предлагаемых решений;

конструктивность позиции;

коммуникативная культура.
Конкурсное испытание «Слово учителю».
Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса понимания педагогически целесообразных идей и подходов в решении актуальных задач отечественного образования, способности быть лидерами общественного мнения и популяризировать педагогическую профессию.

Формат конкурсного испытания: публичное выступление лауреата Конкурса на площадке, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения второго тура, в присутствии жюри и участников финала Конкурса.

Очередность выступлений призеров определяется по результатам жеребьевки.
Тему публичного выступления призер Конкурса выбирает самостоя-тельно.

Регламент конкурсного испытания: публичное выступление призера – до 7           минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут.

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 30 баллов. Критерии оценки конкурсного испытания:

понимание тенденций развития отечественного образования и вопросов государственной образовательной политики;

глубина и нестандартность суждений, обоснованность и реалистичность предложенных решений;

проявленная личная позиция и коммуникативная культура.
4.Жюри и счетная комиссия Конкурса

4.1.Оценку конкурсных испытаний финала Конкурса осуществляет жюри конкурса.
4.2.Руководство первого и второго  тура для оценивания конкурсных испытаний «Разговор со школьниками» и «Урок» осуществляет председатель, определяемый из состава жюри.
4.3.Все члены жюри  Конкурса обладают равными правами. Каждый член жюри имеет один голос и правомочен самостоятельно принимать решения по оцениванию выступлений участников в конкурсных испытаниях. Оценивание за других членов жюри не допускается.
4.4.Для организации подсчета баллов, начисленных участникам финала Конкурса по итогам конкурсных испытаний, подготовки сводных оценочных ведомостей, осуществления контроля за проведением жеребьевок и соблюдением конкурсных процедур создается счетная комиссия, состав которой утверждается оргкомитетом.
5.Порядок определения и награждения лауреатов, призеров и победителя Конкурса

5.1.Подсчет количества баллов, выставленных каждому участнику финала                    Конкурса, включает следующие этапы:

по итогам первого тура конкурсанту выставляется оценка, представ-ляющая собой сумму средних арифметических баллов, начисленных ему за каждое конкурсное испытание членами группы;

по итогам второго тура конкурсанту выставляется оценка, представ-ляющая собой сумму средних арифметических баллов, начисленных ему членами жюри.
5.2.Участник второго тура Конкурса, набравший наибольшее количество баллов в  общем рейтинге по сумме результатов первого и второго туров, объявляется победителем Конкурса.

5.3.Участники второго тура Конкурса, занявшие в общем рейтинге по сумме результатов первого и второго туров Конкурса второе, третье, места объявляются призерами Конкурса.
5.4.Участники второго тура Конкурса, занявшие в общем рейтинге по сумме результатов первого и второго туров Конкурса четвёртое, пятое, шестое и т.д. места объявляются лауреатами конкурса. 
5.5.Победитель награждается дипломом, призёры - грамотами управления образования администрации Пугачевского муниципального района и денежными премиями. 

5.6.Награждение лауреатов, призеров и победителя Конкурса осуществ-ляется в рамках торжественных мероприятий на площадках, утвержденных Оргкомитетом.

5.7.Дополнительно могут быть учреждены призы общественных организаций, отдельных ведомств и учреждений, физических лиц. 

5.8.Итоги Конкурса оформляются протоколом заседания жюри и утверж-даются приказом управления образования администрации Пугачевского муниципального района.

5.9.Победитель Конкурса получает право представлять Пугачевский муниципальный район на региональном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024».

Приложение № 1 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024»
В оргкомитет по подготовке и проведению муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024»

	
	


                                                                      ЗАЯВКА

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование образовательного учреждения)
направляет для включения в число участников муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024»

____________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество

________________________________________________________________________________________ 

дата рождения

________________________________________________________________________________________

должность, место работы (район, населенный пункт, образовательное учреждение)

_______________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

образование (ОУ, год окончания, специальность по диплому)

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________      стаж работы по специальности, квалификационная категория
________________________________________________________________________________________

звание, награды

________________________________________________________________________________________

контактный телефон (сотовый), электронный адрес
Образовательные программы и технологии, по которым работает учитель
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
м.п.                                                      ____________     _________________________________

                                                               подпись                                 расшифровка подписи

Приложение № 2 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024»
Информационная карта 
участника муниципального этапа Всероссийского конкурса
«Учитель года 2024»

________________________________________

(Фамилия)

                     ______________________________________________________________

                                                                                      (имя, отчество)

      ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________  (образовательное учреждение)

	   1. Общие сведения

	Муниципальное образование
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	

	Занимаемая должность (в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	2. Работа

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения) 
	

	Дата установления квалификационной категории (если имеется), какой именно категории
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)1
	

	В каких классах работаете
	

	Членство в Профсоюзе
	

	Участие в работе методического объединения
	

	Рабочий телефон
	

	3. Образование

	Название и год окончания организации профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования дополнительных профессиональных программ; места и сроки их освоения)
	

	Наличие ученой степени
	

	Основные публикации (в т. ч. брошюры, книги)
	

	4.Конкурсное испытание заочного тура «Интернет – портфолио»

	Адрес персонального Интернет-ресурса (обязательно с протоколом http:// или https://)
	

	Ссылка на Интернет-ресурс
	

	5.Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности, дата вступления)
	

	Участие в деятельности образовательного учреждения
	

	Участие в разработке и реализации       муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и         проектов (с указанием статуса участия)
	

	6.Достижения в профессиональной деятельности

	Участие в муниципальных мероприятиях
	

	Участие в региональных мероприятиях
	

	Участие во Всероссийских / международных мероприятиях
	

	Научно-методические публикации, ссылка
	

	7.Профессиональная деятельность

	Авторские программы, технологии. Название   (ссылка на публикации или ресурс, размещенный в сети «Интернет»)
	

	Использование современных педагогических технологий. Описание
	

	Экспериментальная работа. Описание
	

	Сетевые педагогические сообщества
	

	8.Дополнительное образование

	Сценарии мероприятий, конспекты.

Название (ссылка на публикации или ресурс, размещенный в сети «Интернет»), группа
	

	Проектная деятельность. Список исследовательских работ, проектов,        выполненных детьми
	

	Авторские программы. Название (ссылка на ресурс, размещенный в сети «Интернет»)
	

	9.Достижения обучающихся

	Участие в конкурсах
	

	Другие мероприятия
	

	10.Досуг

	Хобби 
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	11.Контакты

	Рабочий адрес
	

	Электронная почта учреждения, где работаете
	

	Личная электронная почта
	

	Мобильный телефон
	

	12.Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо
	

	Почему мне нравится работать в школе
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее Вам близкие
	

	Миссия учителя
	

	13.Приложения

	 Цветная фотография размером 9х12 на бумажном носителе и в электронном виде в файле, с расширением jpg, объемом не более 0,5 МБ)

	Жанровая фотография (с непосредственной образовательной деятельности, образовательной ситуации, педагогического совещания и т.п.) в электронном виде, файлы с расширением jpg объемом не менее 1 МБ, с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера

	 Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами
	


*Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения. 
Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 
____________________________________                              ___________                      

 (фамилия, имя, отчество участника)                                                                (подпись)                        

«_____»________________2023 г.

Приложение № 3 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024»
В оргкомитет по подготовке и проведению муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024»
_________________________________

               (ФИО в родительном падеже)
___________________________________________
                          (должность)

___________________________________________

___________________________________________
 (наименование образовательного учреждения)

заявление

Я, ___________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса, в базу данных об участниках муниципального этапа конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в информационной телекоммуникационной сети «Интернет», буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
   «______» _____________2023г.           _____________  _____________________________
                                                                       подпись                                   расшифровка подписи

Приложение № 4 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года 2024»
СОГЛАСИЕ 
УЧАСТНИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА 
ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА «УЧИТЕЛЬ ГОДА 2024» 
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»)







                «___» _________ 20___ г.

Я, ____________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество полностью)

 (далее - Субъект), документ, удостоверяющий личность ___________________

____________________________________________________________________,

(вид документа, серия и номер)

выдан ______________________________________________________________,

(кем и когда)

зарегистрированный (ая) по адресу: _____________________________________ ____________________________________________________________________,

даю свое согласие управлению образования администрации Пугачевского муниципального района (далее – Оператор), на обработку своих персональных данных на следующих условиях:

1.Использование персональных данных Субъекта производится Оператором в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях заключения с Оператором любых договоров, направленных на оказание мне или другим лицам услуг по представлению документов в оргкомитет муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» (далее – Конкурс), размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», для обеспечения моего участия в муниципальном этапе конкурса и проводимых в рамках них мероприятий и распространяется на следующую информацию: 
фамилия, имя, отчество;

пол, возраст;

дата и место рождения;

паспортные данные;

адрес фактического проживания;

номер телефона (домашний, мобильный);

данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации;

профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности, содержащаяся в информационной карте участника Конкурса;

фото- и видеоизображение.

2.Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях:

организации и проведения Конкурса;

обеспечения моего участия в Конкурсе;

формирования статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса, подготовки информационных материалов;

создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

«_____»____________20___ г.         _______________ ______________________

                (подпись)
Приложение № 3

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области
от 20 декабря 2023 года № 1588
Положение 
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024» 

I. Общие положения

1.1.Настоящее Положение регламентирует организацию и порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024» (далее – Конкурс). 
1.2.Конкурс проводится администрацией Пугачевского муниципального района, управлением образования администрации Пугачевского муници-пального района, Пугачевской городской организацией профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, районным отделением общественной организации «Педагогическое общество России».
Организационно-техническое сопровождение Конкурса обеспечивает муниципальное учреждение «Методический центр управления образования администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области».

1.3.Организационное сопровождение Конкурса осуществляет оргкомитет, который определяет порядок, форму, место и дату проведения, список участников, состав жюри.

2.Условия участия в Конкурсе, требования к документам и материалам

2.1.В Конкурсе принимают участие педагогические работники со стажем педагогической работы не менее трех лет, являющиеся гражданами Российской Федерации и работающие в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования и осуществляющих свою деятельность на территории Пугачевского муниципального района, независимо от их организационно-правовых форм.

2.2.Для участия в Конкурсе образовательными учреждениями выдви-гается кандидат – педагогический работник образовательного учреждения, реализующего образовательные программы дошкольного образования.

2.3.Для участия в Конкурсе руководителями образовательных учреж-дений направляются в Оргкомитет следующие документы на участника:

заявка, заверенная руководителем учреждения (оформляется в печатном и электронном виде по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

цветная фотография (размером 9х12 на бумажном носителе и в электронном виде в файле с расширением jpg объемом не менее 0,5 МБ) для оформления информационно-презентационных материалов Конкурса;

представление, содержащее данные экспертизы опыта, результативности, технологии, методики педагогической деятельности участника Конкурса;

информационная карта участника Конкурса, заполненная по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению. Ответственность за достоверность предоставленных в анкете сведений несут руководители, визирующие анкету;
заявление о согласии на участие в Конкурсе по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

согласие участника Конкурса на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.
3-4 цветные жанровые фотографии (с непрерывной образовательной деятельности, во время игр, прогулки, детских праздников и т. п.) размером 9х12 на бумажном носителе и в электронном виде файлы с расширением jpg объемом не менее 1 МБ, с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера;

видеоролик, представляющий педагогического работника с точки зрения его учебной, воспитательной и общественной деятельности, достижения и увлечения; качество не ниже 360 px; продолжительность не более трех минут, с возможностью воспроизведения на большом количестве современных цифровых устройств: AVI, MPEG, MKV, WMV, FLV, Full HD; должен быть оформлен информационной заставкой с указанием имени участника и образовательного учреждения, которое он представляет.

2.4.Секретарь оргкомитета подводит итоги регистрации кандидатов на участие в Конкурсе и формирует списочный состав конкурсантов, утверж-даемый оргкомитетом Конкурса.

2.5.Оргкомитет принимает решение об утверждении участников не позднее  26 декабря 2023 года, оформляя его протоколом.

2.6.Для сопровождения участников на Конкурс приглашаются старшие воспитатели, руководители образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования. 

2.7.Материалы, представляемые на Конкурс, не возвращаются и могут быть использованы для публикаций в СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса.

3.Конкурсные мероприятия

3.1.Конкурс проводится с  27 декабря 2023 года по 8 февраля  2024 года в три тура: первый (заочный), второй (очный) и третий (финальный, очный) туры.
3.2.I тур (заочный) проводится с 27 по 29 декабря 2023 года и включает в себя конкурсные испытания «Интернет-портфолио» и «Визитная карточка «Я – педагог».
3.2.1.Конкурсное испытание «Интернет-портфолио».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий.

Формат конкурсного испытания: интернет-ресурс участника Конкурса (страница на Интернет-сайте образовательного учреждения, в котором работает участник, или ссылка на личный сайт, размещенная на странице образовательного учреждения), на котором представлены методические разработки, материалы, отражающие опыт и специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и видеоматериалы.

Организационная схема проведения конкурсного испытания: адрес интернет-ресурса вносится в информационную карту участника. Предостав-ляется только один интернет-адрес. Интернет-адрес должен быть активным при открытии посредством входа через любой распространенный браузер.

Порядок оценивания конкурсного испытания «Интернет-портфолио»: оценивание конкурсного испытания осуществляется в дистанционном режиме. Оценка фиксируется каждым членом жюри в оценочной ведомости.

Оценивание производится по двум критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

Максимальная оценка за конкурсное испытание «Интернет-портфолио» – 20 баллов.

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания «Интернет-портфолио»
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Содержательность и практическая значимость материалов 
	1.1.
	содержание материалов ориентировано на различные целевые категории участников образовательных отношений
	0-2

	
	
	1.2.
	содержание материалов отражает основные направления (одно или несколько) развития детей в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	0-2

	
	
	1.3.
	материалы имеют практико-ориентированный характер
	0-2

	
	
	1.4.
	материалы представляют интерес для профессионального сообщества
	0-2

	
	
	1.5.
	представлены полезные ссылки на ресурсы, посвященные вопросам дошкольного образования
	0-2

	2.
	Характеристики ресурса 
	2.1.
	обеспечены четкая структура представления материалов и удобство навигации
	0-2

	
	
	2.2.
	предусмотрена возможность осуществления «обратной связи»
	0-2

	
	
	2.3.
	используются разные формы представления информации (текстовая, числовая, графическая, аудио, видео и др.)
	0-2

	
	
	2.4.
	материалы регулярно обновляются
	0-2

	
	
	2.5.
	отсутствуют орфографические, пунктуационные, грамматические ошибки
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-20


3.2.2.Конкурсное испытание «Визитная карточка «Я – педагог».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессио-нальных достижений с использованием информационно-коммуникационных технологий.

Формат конкурсного испытания: визитная карточка продолжительностью 10 минут, которая должна содержать информацию о достижениях конкурсанта в профессиональной и общественной деятельности, отражать его профессио-нальную культуру, демонстрировать современные способы педагогической деятельности.
3.3.II тур включает в себя два конкурсных испытания «Моя педаго-гическая находка» и «Педагогическое мероприятие с детьми».

3.3.1. Конкурсное испытание «Моя педагогическая находка». 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом наиболее значимого в его деятельности способа, метода или приема обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста.

Формат конкурсного испытания: выступление конкурсанта, демонстри-рующее элемент профессиональной деятельности, который он позиционирует как свою педагогическую находку.

Организационная схема конкурсного испытания: конкурсное испытание проводится в специально отведенной аудитории. Последовательность выступ-лений конкурсантов осуществляется открытой жеребьевкой, проводимой перед началом конкурсного мероприятия. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией или видеофрагментами. 

Регламент конкурсного испытания – до 20 минут (выступление конкурсанта – 10 минут; ответы на вопросы жюри – до 10 минут).

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценка каждого члена жюри фиксируется им в индивидуальной оценочной ведомости. Оценивание производится по двум критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где     0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

Максимальная оценка за конкурсное испытание «Моя педагогическая находка» – 30 баллов. Секретарь Оргкомитета обрабатывает экспертные листы.

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания «Моя педагогическая находка»
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Методическая грамотность 
	1.1.
	обосновывает актуальность демонстрируемого способа/метода/приема для своей педагогической практики
	0-2

	
	
	1.2.
	выявляет инновационную составляющую демонстрируемого способа/метода/приема
	0-2

	
	
	1.3.
	обозначает цели и планируемые результаты применения демонстрируемого способа/метода/приема
	0-2

	
	
	1.4.
	выявляет развивающий потенциал демонстрируемого способа/метода/приема
	0-2

	
	
	1.5.
	представляет результативность демонстрируемого способа/метода/приема
	0-2

	
	
	1.6.
	демонстрирует знания в области педагогики и психологии
	0-2

	
	
	1.7.
	демонстрирует оригинальность решения педагогических задач
	0-2

	
	
	1.8.
	демонстрирует понимание места и значения конкретного способа/метода/приема в своей методической деятельности
	0-2

	2.
	Культура презентации
	2.1.
	представляет информацию целостно и структурированно
	0-2

	
	
	2.2.
	точно и корректно использует профессиональную терминологию
	0-2

	
	
	2.3.
	конкретно и полно отвечает на вопросы экспертов
	0-2

	
	
	2.4.
	использует оптимальный объем информации
	0-2

	
	
	2.5.
	не допускает речевых ошибок
	0-2

	
	
	2.6.
	вызывает профессиональный интерес аудитории
	0-2

	
	
	2.7.
	демонстрирует ораторские качества и артистизм
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-30


3.3.2.Конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессио-нальных компетенций в области проектирования, организации и реализации различных видов развивающей деятельности дошкольников.

Формат проведения конкурсного испытания: педагогическое мероприятие с детьми в образовательном учреждении, определенном Оргкомитетом в качестве площадки проведения. 

Организационная схема проведения конкурсного испытания: тема мероприятия, возраст детей (группа) и последовательность определяются жеребьевкой, проводимой секретарем Оргкомитета перед началом конкурсного мероприятия. Образовательная область определяется конкурсантом самостоя-тельно. Список тем утверждается Оргкомитетом до начала II (очного) тура. Проведение конкурсантом педагогического мероприятия, которое не соответ-ствуют теме, определенной жеребьевкой, не оценивается.
Конкурсное испытание проводится в соответствии с расписанием занятий и распорядком пребывания воспитанников в образовательном учреждении. Конкурсное испытание проходит в два этапа: 1 – проведение мероприятия с детьми, 2 – самоанализ и ответы на вопросы членов жюри. В связи со спецификой распорядка дня и условиями пребывания воспитанников в дошкольном образовательном учреждении этап самоанализа проводится после окончания всех мероприятий с детьми.

Регламент проведения конкурсного испытания – 30 минут (проведение мероприятия – 20 минут; самоанализ и ответы на вопросы членов жюри – 10 минут). 
Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценка фиксируется членом жюри в индивидуальной оценочной ведомости. Оценивание производится по 5 критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

Максимальная оценка за конкурсное испытание «Педагогическое мероприятие с детьми» – 60 баллов. Секретарь Оргкомитета обрабатывает экспертные листы.
Критерии и показатели оценки конкурсного испытания 

«Педагогическое мероприятие с детьми»

	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Реализация содержания образовательной программы дошкольного образования 
	1.1.
	обеспечивает соответствие содержания ФГОС дошкольного образования
	0-2

	
	
	1.2.
	обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям воспитанников 
	0-2

	
	
	1.3.
	реализует воспитательные возможности содержания 
	0-2

	
	
	1.4.
	создает условия для речевого/ познавательного/ социально-коммуникативного/ физического / художественно-эстетического развития воспитанников 
	0-2

	
	
	1.5.
	реализует содержание, соответствующее современным научным знаниям, способствующее формированию современной картины мира 
	0-2

	
	
	1.6.
	реализует содержание, соответствующее традиционным ценностям российского общества 
	0-2

	2.
	Методические приемы решения педагогических задач 
	2.1.
	использует приемы привлечения внимания воспитанников 
	0-2

	
	
	2.2.
	использует приемы удержания внимания воспитанников 
	0-2

	
	
	2.3.
	использует приемы поддержки инициативы воспитанников 
	0-2

	
	
	2.4.
	использует приемы поддержки самостоятельности воспитанников 
	0-2

	
	
	2.5.
	использует приемы стимулирования и поощрения воспитанников 
	0-2

	
	
	2.6.
	целесообразно применяет средства наглядности и ИКТ
	0-2

	3.
	Организационная культура 
	3.1.
	обеспечивает четкую структуру мероприятия 
	0-2

	
	
	3.2.
	мотивированно использует/не использует раздаточный материал и ТСО
	0-2

	
	
	3.3.
	зонирует пространство в соответствии с целями и задачами мероприятия и эффективно его использует 
	0-2

	
	
	3.4.
	соблюдает санитарно-гигиенические нормы ДО 
	0-2

	
	
	3.5.
	соблюдает регламент конкурсного испытания 
	0-2

	4.
	Речевая, коммуникативная культура, личностно-про-фессиональные качества 
	4.1.
	устанавливает эмоциональный контакт с воспитанниками 
	0-2

	
	
	4.2.
	создает благоприятный психологический климат в работе с воспитанниками 
	0-2

	
	
	4.3.
	соблюдает этические правила общения 
	0-2

	
	
	4.4.
	не допускает речевых ошибок 
	0-2

	
	
	4.5.
	удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, участвующих в мероприятии 
	0-2

	
	
	4.6.
	четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания для воспитанников 
	0-2

	
	
	4.7.
	демонстрирует эмоциональную устойчивость 
	0-2

	
	
	4.8.
	демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности 
	0-2

	5.
	Рефлексивная культура (на этапе самоанализа)
	5.1.
	оценивает результативность проведенного мероприятия 
	0-2

	
	
	5.2.
	делает вывод о том, насколько удалось реализовать цель и задачи мероприятия 
	0-2

	
	
	5.3.
	обосновывает корректировку (или отсутствие корректировки) плана мероприятия в соответствии с условиями его проведения 
	0-2

	
	
	5.4.
	оценивает эффективность своего взаимодействия с воспитанниками 
	0-2

	
	
	5.5.
	конкретно, точно и ясно отвечает на вопросы жюри 
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-60


3.3.3.По итогам конкурсных испытаний первого и второго тура Жюри формирует рейтинг участников. Из числа участников, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге, определяются три участника Конкурса, которые принимают участие в третьем (финальном) туре. 

3.4.III тур (финальный) включает в себя конкурсное испытание «Мастерская педагога».
3.4.1.Конкурсное испытание «Мастерская педагога».
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом собственной педагогической разработки (технологии, метода, способа, приема или средства), используемой в профессиональной деятельности, а также компетенций в области презентации и передачи личного педагогического опыта.

Формат проведения конкурсного испытания: мастер-класс конкурсанта с использованием элементов профессиональной деятельности (приемы, методы, технологии обучения и развития детей дошкольного возраста), демонстри-рующий систему работу педагога, её оригинальность, эффективность и тиражируемость.

Организационная схема проведения конкурсного испытания: проводится в специально отведенной аудитории. Тему, форму проведения мастер-класса (тренинговое занятие, деловая имитационная игра, моделирование, мастерская, творческая лаборатория, воркшоп и др.), наличие фокус-группы и ее количест-венный состав конкурсанты определяют самостоятельно. Последовательность выступлений конкурсантов определяется жеребьевкой.

Регламент проведения конкурсного испытания – до 10 минут.

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по 3 критериям. Критерии не равнозначны и имеют разное выражение в баллах, каждый критерий раскрывается через совокупность показателей. Каждый показатель оценивается по шкале от 0 до 2 баллов, где 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». Максимальная оценка за конкурсное испытание «Мастерская педагога» – 40 баллов.

Критерии и показатели оценки конкурсного испытания 

«Мастерская педагога»

	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1.
	Актуальность и методическая обоснованность представленного опыта 
	1.1.
	обосновывает значимость демонстрируемого опыта для достижения целей дошкольного образования 
	0-2

	
	
	1.2.
	формулирует цель и задачи демонстрируемого опыта
	0-2

	
	
	1.3.
	обосновывает педагогическую эффективность и результативность демонстрируемого опыта 
	0-2

	
	
	1.4.
	устанавливает связь демонстрируемого опыта с ФГОС ДО 
	0-2

	2.
	Образовательный потенциал мастер-класса 
	2.1.
	акцентирует внимание на ценностных, развивающих и воспитательных эффектах представляемого опыта 
	0-2

	
	
	2.2.
	демонстрирует результативность используемой технологии/методов/приемов 
	0-2

	
	
	2.3.
	обозначает возможность тиражирования опыта в практике дошкольного образования 
	0-2

	
	
	2.4.
	обозначает особенности реализации представляемого опыта 
	0-2

	
	
	2.5.
	предлагает конкретные рекомендации по использованию демонстрируемой технологии/методов/приемов 
	0-2

	
	
	2.6.
	демонстрирует широкий набор методов/ приемов активизации профессиональной аудитории 
	0-2

	
	
	2.7.
	демонстрирует комплексность применения технологий, методов, приемов решения постановленной в мастер-классе проблемы/задачи 
	0-2

	
	
	2.8.
	вызывает профессиональный интерес
	0-2

	3.
	Организационная, информационная и коммуникативная культура 
	3.1.
	демонстрирует умения в области передачи собственного опыта
	

	
	
	3.2.
	использует оптимальные объем и содержание информации
	0-2

	
	
	3.3.
	использует различные способы структурирования и представления информации 
	0-2

	
	
	3.4.
	демонстрирует умение сочетать интерактивные формы презентации педагогического опыта
	0-2

	
	
	3.5.
	точно и корректно использует профессиональную терминологию, не допускает речевых ошибок
	0-2

	
	
	3.6.
	обеспечивает четкую структуру и хронометраж мастер-класса 
	0-2

	
	
	3.7.
	оптимально использует ИКТ и средства наглядности 
	0-2

	
	
	3.8.
	демонстрирует навыки публичного выступления и артистизм
	0-2

	Итоговый балл
	
	0-40


3.4.2.По итогам третьего (финального) тура определяется победитель Конкурса, набравший наибольшее количество баллов. 

4.Жюри Конкурса
4.1.Для оценивания конкурсных мероприятий формируется Жюри Конкурса из представителей администрации Пугачевского муниципального района, Профсоюза, управления образования администрации Пугачевского муниципального района и муниципального учреждения «Методический центр управления  образования администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области», образовательных учреждений Пугачевского муници-пального района, педагогической общественности.
Состав Жюри утверждается Оргкомитетом. 
4.2.Жюри осуществляет свою деятельность в два этапа:

1-й этап – I тур Конкурса (заочный) – ознакомление с документами участников Конкурса и оценка предоставленных материалов (27 - 29 декабря 2023 года);
2-й этап – II тур и III тур Конкурса (финальный) – оценка выступлений участников Конкурса, принятие решения о присвоении званий победителя, призёров и лауреатов Конкурса (с 20 января по 8 февраля 2024 года).
4.3.Жюри оценивает выполнение конкурсных испытаний в баллах в соответствии с критериями, установленными данным Положением. По каждому конкурсному мероприятию члены жюри заполняют индивидуальные оценочные ведомости.
4.4.Члены Жюри обязаны соблюдать настоящее Положение, голосовать индивидуально, не пропускать заседания без уважительной причины.

4.5.Оценочные ведомости архивируются и могут быть использованы для разрешения конфликтов и/или протестов против нарушения настоящего Положения.

5.Порядок проведения отборочных процедур,
определение победителя, призеров и лауреатов Конкурса

5.1.Подведение итогов Конкурса осуществляется Оргкомитетом. Поощрение участников, лауреатов, призёров и победителя Конкурса осуществляется его учредителями.

5.2.После окончания каждого конкурсного испытания Оргкомитет производит подсчет баллов, выставленных каждому участнику каждым членом Жюри в индивидуальные оценочные ведомости. Подсчитанные баллы вносятся в сводную оценочную ведомость, определяется среднее арифметическое баллов, выставленных каждому участнику Конкурса.

По итогам первого и второго тура Жюри формирует рейтинг участников. Три участника, набравшие наибольшее количество баллов, принимают участие в третьем (финальном) туре. Баллы, набранные по итогам первого и второго туров, суммируются при подведении итогов третьего (финального) тура (определении победителя и призёров Конкурса).

По итогам третьего (финального) тура для каждого конкурсанта рассчитывается оценка, представляющая собой среднее арифметическое за конкурсное испытание третьего тура. По результатам всех туров Жюри определяет победителя и призёров Конкурса.
5.3.Объявление и награждение победителя, призёров и лауреатов Конкурса проводится на церемонии торжественного закрытия Конкурса.
5.4.По итогам Конкурса определяются победитель (I место) и призёры (II-III места) по наибольшей сумме набранных баллов.
5.5.Участник, не ставший победителем или призёром, получает сертификат лауреата.
5.6.Учредители Конкурса вправе устанавливать дополнительные номинации и призы для участников Конкурса.
5.7.Материальное поощрение победителя, призёров, лауреатов и участников Конкурса может осуществляться за счет партнеров Конкурса.

Приложение № 1 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024»
В оргкомитет по подготовке и проведению муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024»

ЗАЯВКА

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

полное наименование образовательного учреждения
направляет для включения в число участников муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024»

___________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество

_______________________________________________________________________________________          

дата рождения

_______________________________________________________________________________________

должность, место работы (район, населенный пункт, образовательное учреждение)

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

образование (ОУ, год окончания, специальность по диплому)

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________      стаж работы по специальности, квалификационная категория
_______________________________________________________________________________________

звание, награды

_______________________________________________________________________________________

контактный телефон (сотовый), электронный адрес

Образовательные программы и технологии, по которым работает воспитатель

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

м.п.                                                      ____________     _________________________________

                                                               подпись                                 расшифровка подписи

Приложение № 2 к Положению о
муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024»
Информационная карта участника муниципального конкурса

«Воспитатель года-2024»

___________________________________________
(Фамилия)

______________________________________________________________

(имя, отчество)      __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ (образовательное учреждение)

	   1. Общие сведения

	 Муниципальное образование
	

	 Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	

	Занимаемая должность (в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	2. Работа

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения) 
	

	Дата установления квалификационной категории (если имеется), какой именно категории
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 5 лет)1
	

	В каких возрастных группах в данное время работаете
	

	Членство в Профсоюзе
	

	Участие в работе методического объединения
	

	Рабочий телефон
	

	3. Образование

	Название и год окончания

организации профессионального образования
	

	 Специальность, квалификация по диплому
	

	 Дополнительное профессиональное образование за последние три года  (наименования дополнительных профессиональных  программ; места и сроки их освоения)
	

	Наличие ученой степени
	

	Основные публикации (в т. ч. брошюры, книги)
	

	4.Конкурсное испытание заочного тура «Интернет – портфолио»

	Адрес персонального Интернет-ресурса (обязательно с протоколом http:// или https://)
	

	 Ссылка на Интернет-ресурс
	

	5.Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности, дата вступления)
	

	 Участие в деятельности образовательной организации
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и         проектов (с указанием статуса участия)
	

	6.Достижения в профессиональной деятельности

	Участие в муниципальных мероприятиях
	

	Участие в региональных мероприятиях
	

	Участие во Всероссийских / международных мероприятиях
	

	 Научно-методические публикации, ссылка
	

	7.Профессиональная деятельность

	Авторские программы, технологии. Название   (ссылка на публикации или ресурс, размещенный в сети «Интернет»)
	

	Использование современных педагогических технологий. Описание
	

	Экспериментальная работа. Описание
	

	Сетевые педагогические сообщества
	

	8.Дополнительное образование

	Сценарии мероприятий, конспекты.

Название (ссылка на публикации или ресурс, размещенный в сети «Интернет»), группа
	

	Проектная деятельность. Список исследовательских работ, проектов, выполненных детьми
	

	Авторские программы. Название (ссылка на ресурс, размещенный в сети «Интернет»)
	

	9.Достижения воспитанников

	Участие в конкурсах
	

	Другие мероприятия
	

	10.Досуг

	Хобби 
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	11.Контакты

	Рабочий адрес
	

	Электронная почта учреждения, где работаете
	

	Личная электронная почта
	

	Мобильный телефон
	

	12.Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо
	

	Почему мне нравится работать в ДОО
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее Вам близкие
	

	Миссия воспитателя
	

	13.Приложения

	 Цветная фотография размером 9х12 на бумажном носителе и в электронном виде в файле, с расширением jpg, объемом не более 0,5 МБ)

	Жанровая фотография (с непосредственной образовательной деятельности, образовательной ситуации, педагогического совещания и т.п.) в электронном виде, файлы с расширением jpg объемом не менее 1 МБ, с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера

	Видеоролик мероприятия с детьми на флэш-носителе

	Интересные сведения об участнике, не раскрытые предыдущими разделами
	


*Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения. 
Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 
____________________________________      ___________                          

 (фамилия, имя, отчество участника)                                    (подпись)                        

«_____»________________2023 г.
Приложение № 3 к Положению
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024»
В оргкомитет по подготовке и проведению муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года 2024» и «Воспитатель года 2024»
___________________________________

               (ФИО в родительном падеже)
__________________________________________
                          (должность)


__________________________________________

__________________________________________
 (наименование образовательного учреждения)

заявление

Я,
,


[image: image1]
(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса, в базу данных об участниках муниципального этапа конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в информационной телекоммуникационной сети «Интернет», буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

  «______» _____________2023 г.             _____________  _____________________________
                                                                              подпись                                 расшифровка подписи

Приложение № 4 к Положению
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024»
                        СОГЛАСИЕ УЧАСТНИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ЭТАПА ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА «ВОСПИТАТЕЛЬ ГОДА 2024» 
НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно - ​телекоммуникационной сети «Интернет»)
   «___» _________ 20___ г.

Я, (далее - Субъект), _____________________________________________,

        (фамилия, имя, отчество полностью)

документ, удостоверяющий личность ___________________________________,

                                                                                             (вид документа, серия и номер)

выдан ______________________________________________________________,

(кем и когда)

зарегистрированный (ая) по адресу: _____________________________________,

даю свое согласие управлению образования администрации Пугачевского муниципального района (далее – Оператор), на обработку своих персональных данных на следующих условиях:

1.Использование   персональных   данных  Субъекта  производится Оператором в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях заключения с Оператором любых договоров, направленных на оказание мне или другим лицам услуг по представлению документов в оргкомитет муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года 2024» (далее – Конкурс), размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», для обеспечения моего участия в муниципальном этапе конкурса и проводимых в рамках них мероприятий и распространяется на следующую информацию: 
фамилия, имя, отчество;

пол, возраст;

дата и место рождения;

паспортные данные;

адрес фактического проживания;

номер телефона (домашний, мобильный);

данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации;

профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности, содержащаяся в информационной карте участника Конкурса;

 фото- и видеоизображение.

2.Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях:

организации и проведения Конкурса;

обеспечения моего участия в Конкурсе;

формирования статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса, подготовки информационных материалов;

создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

«_____»____________20___ г.        ________________ _____________________
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