Приложение
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
Пугачевского муниципального
района Саратовской области
от 27 марта 2025 года № 451

План
по противодействию коррупции администрации Пугачевского муниципального района 
Саратовской области на 2025-2028 годы

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители
	Срок выполнения
	Индикаторы и показатели 

	1. Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики

	1.1
	Внесение в план по противодействию коррупции админист-рации Пугачевского  муниципального района Саратовской области (далее - план по противодействию коррупции) изме-нений в целях приведения его в соответствие с требованиями антикоррупционного законодательства и методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции
	юридический отдел администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	по мере принятия нормативных правовых актов антикоррупцион-ной направленности и разработки методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции
	100 процентов

	1.2
	Рассмотрение на совещаниях у главы Пугачевского муниципального района Саратовской области хода и результатов выполнения мероприятий антикоррупционной направленности, в том числе:
- анализа работы подразделения кадровой службы по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностного лица кадровой службы, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений);
- вопросов обеспечения контроля за применением предусмот-ренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и тре-бований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов;
- состояния работы по приведению в установленные сроки правовых актов администрации Пугачевского муниципаль-ного района в соответствие с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере противодействия коррупции
	юридический отдел, отдел муници-пальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муници-пального района, структурные подраз-деления администрации Пугачевского муниципального района
	ежеквартально, по результатам квартала
	количество совещаний по вопросам реализации и результатам выполнения мероприятий антикорруп-ционной направленности - не менее 2 единиц в тече-ние каждого полугодия

	2. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	2.1
	Организационно-техническое и документационное обеспече-ние деятельности комиссии по соблюдению требований к слу-жебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также совершенствование нормативных правовых актов администрации Пугачевского муниципального района Сара-товской области, регламентирующих ее функционирование

	администрация Пугачевского муниципального района
	постоянно
	обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулирова-нию конфликта интересов не менее 100 процентов

	2.2
	Осуществление проверок (анализа) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими указанные должности
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	при поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки
	отношение количества проведенных проверок к количеству фактов поступ-ления информации, являю-щейся основанием для пров-едения проверок, - не менее 100 процентов

	2.3
	Организация и обеспечение работы по рассмотрению уведомлений представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	1) Отношение количества поступивших уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципальных области к совершению кор-рупционных правонаруше-ний к количеству фактов указанных обращений - не менее 100 процентов;
2) Отношение количества проверок, проведенных по поступившим уведомле-ниям, к количеству посту-пивших уведомлений - не менее 100 процентов

	2.4
	Поддержание в актуальном состоянии перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачев-ского муниципального районе менее 100 процентов

	2.5
	Обеспечение введения требования об использовании специального программного обеспечения "Справки БК" всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуще-стве и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	администрация Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачев-ского муниципального районе менее 100 процентов

	2.6
	Обеспечение контроля исполнения должностных обязан-ностей лицами, проходящими муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционными рисками, и устранение таких рисков
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачевс-кого муниципального районе менее 100 процентов

	2.7
	Обеспечение реализации комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муници-пальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	юридический отдел, отдел муниципаль-ной службы и кадровой работы админи-страции Пугачевского муниципального района, администрация Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачевс-кого муниципального районе менее 100 процентов

	2.8
	Обеспечение реализации комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению работниками организаций, подведомственных органу местного само-управления запретов, ограничений и требований, установ-ленных в целях противодействия коррупции
	администрация Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачев-ского муниципального районе менее 100 процентов

	2.9
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	структурные подразделения админист-рации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачевс-кого муниципального районе менее 100 процентов

	2.10
	Разработка и принятие мер, направленных на повышение эффективности контроля за соблюдением лицами, замещаю-щими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	структурные подразделения админист-рации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	минимизация коррупцион-ных проявлений в органах администрации Пугачевс-кого муниципального районе менее 100 процентов

	2.11
	Разработка и принятие мер, направленных на повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачев-ского муниципального района
	постоянно
	поддержание в актуальном состоянии личных дел лиц, замещающих должности му-ниципальной службы адми-нистрации не менее 100 про-центов

	2.12
	Организация участия муниципальных служащих, в должност-ные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обуче-ние по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	ежегодно
	Отношение количества му-ниципальных служащих об-ласти, в должностные обяз-анности которых входит участие в противодействии коррупции, к количеству указанных лиц, принявших участие в мероприятиях по профессиональному разви-тию в области противодей-ствия коррупции, в том числе получивших образо-вание по дополнительным профессиональным прог-раммам в области проти-водействия коррупции,
- не менее 100 процентов

	2.13
	Организация участия лиц, впервые поступивших на муници-пальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприя-тиях по профессиональному развитию в области противодей-ствия коррупции
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	при назначении на соответствую-щие должности
	100 процентов

	2.14
	Участие муниципальных служащих, в должностные обязан-ности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	ежегодно
	100 процентов

	2.15
	Организация работы по формированию кадрового резерва и повышение эффективности его использования
	отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	100 процентов

	3. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности органа местного самоуправления, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	3.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, принимаемых админист-рацией Пугачевского муниципального района Саратовской области
	юридический отдел
	постоянно, по мере разработки проектов нормативных правовых актов
	отношение количества про-веденных антикоррупцион-ных экспертиз к количеству разработанных проектов нормативных правовых актов - не менее 100 процентов

	3.2
	Осуществление мониторинга применения нормативных правовых актов, принятых администрацией Пугачевского муниципального района Саратовской области, и проведе-ние в отношении них антикоррупционной экспертизы при наличии признаков возможных коррупциогенных факторов
	прокуратура Пугачевского муниципального района
	ежеквартально
	выявление коррупциогенных факторов в действующих муниципальных норматив-ных правовых актах и вне-сение изменений по необхо-димости не менее 100 про-центов

	3.3
	Размещение в установленном порядке в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" разрабатываемых администрацией Пугачевского муниципального района Саратовской области проектов нормативных правовых актов, в отношении которых предусмотрено проведение независимой антикоррупционной экспертизы
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно, по мере разработки проектов нормативных правовых актов
	отношение количества раз-мещенных в установленном порядке в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" проектов нормативных правовых актов к количеству разрабо-танных проектов, в отноше-нии которых предусмотрено проведение независимой антикоррупционной экспертизы,
не менее 100 процентов

	3.4
	Осуществление мониторинга с целью выявления кор-рупционных рисков в деятельности по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд и устра-нение выявленных коррупционных рисков
	отдел закупок администрации Пугачевского муниципального района

	постоянно
	снижение коррупционных рисков при осуществлении закупок  не менее 100 процентов

	3.5
	Разработка и принятие мер по противодействию коррупции
при осуществлении закупок для обеспечения муници-пальных нужд, в том числе направленных на недопущение возникновения конфликта интересов в указанной сфере деятельности путем проведения анализа в целях выявления аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок
	отдел закупок администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	снижение коррупционных рисков при осуществлении закупок  не менее 100 процентов

	3.6
	Разработка и принятие мер по противодействию коррупции при учете и использовании объектов муниципальной собственности, в том числе направленных на недопущение возникновения конфликта интересов в указанной сфере деятельности путем проведения анализа в целях выявления аффилированных связей должностных лиц, участвующих в принятии решений о предоставлении объектов муници-пальной собственности с физическими и юридическими лицами, в отношении которых принято решение о предоставлении объектов муниципальной собственности
	отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Пугачев-ского муниципального района 
	постоянно
	снижение коррупционных рисков при предоставлении объектов муниципальной собственности не менее 100 процентов

	4. Взаимодействие органа местного самоуправления с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области

	4.1
	Проведение анализа поступающих обращений граждан и организаций на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района, юридический отдел администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района 
	постоянно, по мере поступления обращений
	отношение количества об-ращений, проанализирован-ных на предмет наличия сведений о возможных проявлениях коррупции, к общему количеству посту-пивших обращений не менее 100 процентов

	4.2
	Разработка и принятие мер по профилактике коррупцион-ных правонарушений по результатам анализа обращений граждан и организаций
	отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачевс-кого муниципального района 
	по мере выявления сведений о возможных проявлениях коррупции и/или предпосылок для совершения коррупционных правонарушений
	принятие мер по предуп-реждению и устранению причин проявлений коррупции не менее 100 процентов

	4.3
	Обеспечение возможности оперативного взаимодействия граждан с администрацией Пугачевского муниципально-го района в сфере противодействия коррупции (функцио-нирования «горячей линии» или «телефона доверия», электронной почты)
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района, юридический отдел администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачев-ского муниципального района
	
	учет общественного мнения в сфере противодействия коррупции

	4.4
	Обеспечение взаимодействия со средствами массовой информации по вопросам противодействия коррупции, в том числе в части размещения информационных мате-риалов по вопросам антикоррупционной деятельности администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района, юридический отдел администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадровой работы администрации Пугачевского муниципального района
	постоянно
	информирование населения о проведении антикорруп-ционной политики не менее 
100 процентов

	5. Мероприятия администрации Пугачевского муниципального района Саратовской области, направленные на противодействие коррупции, с учетом специфики деятельности

	5.1
	Разработка и принятие мер, направленных на оптимизацию предоставления муниципальных услуг, исполнения муни-ципальных функций, в том числе внедрение соответствую-щих административных регламентов и обеспечение соблю-дения требований действующих административных регламентов
	структурные подразделения админист-рации Пугачевского муниципального района 
	постоянно
	совершенствование осуще-ствления контрольно-над-зорных и разрешительных функций не менее 100 про-центов

	5.2
	Осуществление контроля за использованием объектов му-ниципальной собственности подведомственными учреж-дениями и организациями, в том числе за соответствием требованиям законодательства заключаемых договоров в отношении объектов муниципальной собственности области
	отдел по управлению муниципальным имуществом администрации Пугачев-ского муниципального района 
	постоянно
	контроль за использованием объектов муниципальной собственности не менее 100 процентов

	6. Представление СМИ информации о деятельности подразделений и должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений

	6.1
	Формирование у общественности положительного отно-шения к деятельности должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений (подготовка публи-каций, сюжетов для средств массовой информации)
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачевс-кого муниципального района  
	постоянно
	информирование населения о проведении антикорруп-ционной политики не менее 
100 процентов

	6.2
	Представление информации об основных итогах деятельности должностных лиц (отчет)
	отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачевс-кого муниципального района 
	постоянно
	100 процентов

	6.3
	Своевременная актуализация раздела "Противодействие коррупции" на официальном сайте администрации Пуга-чевского муниципального района 
	отдел информации, анализа и общест-венных отношений администрации Пугачевского муниципального района, отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачев-ского муниципального района  
	постоянно
	информирование населения о проведении антикорруп-ционной политики не менее 
100 процентов

	6.4
	Организация встречи с участием представителя проку-ратуры района по теме: "Типичные ошибки при предостав-лении муниципальными и государственными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательст-вах имущественного характера"
	отдел муниципальной службы и кадро-вой работы администрации Пугачев-ского муниципального района  
	ежегодно
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	100 процентов



